(8} COMUNE DI GALLICANO NEL LAZIO

PROVINCIA DI ROMA

DELIBERAZIONE ORIGINALE DELLA GIUNTA COMUNALE

nzione per I'utilizzo parziale e temporanco di
«D” ¢ di categoria “C” dipendenti del Comune
la Centrale unica di committenza costituita

N A+ : Oggetto: Approvazione conve
‘ due unita di personale categoria

di Gallicano nel Lazio presso
presso il Consorzio “I Castelli della Sapienza”

Data 5‘5)'{5

L’anno DuemilaQUINDICI, il giorno 05 del mesedi MARZO alle ore 18.00 nella
sala delle adunanze del Comune suddetto, convocata con appositi avvisi, la Giunta Comunale si €

runita con la presenza ed assenza dei Sigg.

MEMBRI DELLA GIUNTA CARICA

ACCORDINO MARCELLO | SINDACO (

COLAGROSSI PIETRO ASSESSORE
BERTOLDO FABIO ASSESSORE
SALVATI FABIOLA ASSESSORE | .

Partecipa il Segretario Comunale, Dr. Glonfoni Daniela
11 Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero
seduta ed invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

legale, dichiara aperta la




LA GIUNTA COMUNALE

VISTO il d.Igs 18 agosto 2000 n.267;
VISTA l'allegata proposta di deliberazione;

PREMESSO che sulla predetta proposta di deliberazione:
il responsabile del servizio interessato, ha espresso il seguente parere per quanto concerne la
regolarita tecnica come segue:
~® Favorevole
* non favorevole

note

il responsabile del servizio finanze e controllo, ha espresso parere per quanto concerne la
regolarita contabile come segue:
Favorevole
* non favorevole

note

RITENUTO di dover provvedere in merito;
ad unanimita di voti espressi nelle consuete forme di legge:
DELIBERA

Di approvare la proposta deliberativa nel testo allegato che forma parte integrdnte e sostanziale del
presente provvedimento”;

Successivamente sentito il Presidente:
Con voti unanimi espressi per alzata di mano,

DELIBERA
Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, quarto
comma, del D.L.vo 18/8/2000, n. 267.
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COMUNE DI GALLICANO NEL LAZIO

PROVINCIA DI ROMA

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

ASS.TO PROPONENTE UFFICIO PROPONENTE

SERVIZIO INTERESSATO

OGGETTO

OGGETTO: Approvazione convenzione per 1’utilizzo parziale e temporaneo di
due unita di personale categoria “D” e di categoria “C” dipendenti del Comune di
Gallicano nel Lazio presso la Centrale unica di committenza costituita presso il

Consorzio “I Castelli della Sapienza”.

Al sensi dell’art.

49 del D.L.vo 18/8/2000, n. 267.-

PARERE DI | Per quanto concerne la regolarita Tecnica esprime parere:
REGOLARITA’ |8 favorevole
TECNICA contrario
Note £
Ieata I1 Respop: e
(dot rico Mastrocinque)
PARERE DI | Per quanto concerne la regolarita contabile esprime parere: //
REGOLARITA’ Y,
CONTABILE l favorevole
contrario
Note
7
/
/
/
D4t i Responsabi;e'" dell'Area B

finanzee / Lgnjfollo

(dott. E7{ j

i




OGGETTO: CONVENZIONE PER L'UTILIZZO PARZIALE E TEMPORANEO DI DUE
UNITA' DI PERSONALE DI CATEGORIA “D” E DI CATEGORIA “C”
DIPENDENTI DEL COMUNE DI GALLICANO, PRESSO LA CENTRALE
UNICA DI COMMITTENZA COSTITUITA PRESSO IL CONSORZIO |
CASTELLI DELLA SAPIENZA.

Vista la precedente deliberazione della Giunta comunale n.11 del 16/02/2015 con la quale
e stato espresso lindirizzo politico amministrativo di manifestare la disponibilita del
Comune di Gallicano a stipulare una convenzione per I'utilizzo di personale appartenente
allarea Tecnica e specificamente di n.01 unita Categoria D e di n. unita Categoria C con
il Consorzio “I Castelli della Sapienza” relativamente all'utilizzo di personale in
convenzione con un Comune aderente al Consorzio stesso per |'attivazione dell'ufficio
della CUC;

Dato atto che la suddetta deliberazione & stata assunta per accogliere la richiesta

registrata al protocollo comunale n.1718 del 11/02/2015, formulata dal presidente del

Consorzio | Castelli della Sapienza in esecuzione della deliberazione del Consiglio di

amministrazione del Consorzio di cui sopra n.05 del 28/01/2015 trasmessa a questo

Comune con nota registrata al protocollo generale n.1710 del 11/02/2015;

Visto che nella suddetta deliberazione l'accoglimento di quanto richiesto & stato

subordinato al fatto che lo stesso non superasse le n.09 ore settimanali per ciascuna delle

unita interessate individuate nel responsabile dell'Area urbanistica e Territorio arch.Enrico

Bonuccelli e nell'istruttore tecnico appartenente alla medesima area individuato nel

geom.Enzo Frasson i quali all'uopo contattati hanno espresso preliminarmente il loro

consenso;

Richiamata la deliberazione assunta dall'Assemblea Consortile del Consorzio de | castelli

della Sapienza n.4 del 23/02/2015 con la quale & stata definitivamente deliberata

I'utilizzazione di cui sopra;

PRESO ATTO che in esecuzione della suddetta deliberazione sono stati quindi intrapresi

dei contatti con il Consorzio | Castelli della Sapienza onde individuare una soluzione

organizzativa condivisa che & stata individuata nella convenzione di utilizzazione

disposizioni di cui all'art.14 del CCNL del 22 gennaio 2004 del comparto Regioni e

Autonomie Locali, che cosi recita:

"1. Al fine di soddisfare la migliore realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire
una economica gestione delle risorse, gli Enti locali possono utilizzare, con il consenso
dei lavoratori interessati, personale assegnato da altri Enti cui si applica il presente
CCNL per periodi predeterminati e per una parte del tempo di lavoro d'obbligo
mediante convenzione e previo assenso dellEnte di appartenenza. La convenzione
definisce, tra l'altro, il tempo di lavoro in assegnazione, nel rispetto del vincolo
dell'orario settimanale d'obbligo, la ripartizione degli oneri finanziari e tutti gli altri
aspetti utili per regolare il corretto utilizzo del lavoratore. La utilizzazione parziale, che
non si configura come rapporto di lavoro a tempo parziale, & possibile anche per la
gestione dei servizi in convenzione.

2. il rapporto di lavoro del personale utilizzato a tempo parziale, ivi compresa la
disciplina sulle progressioni verticali e sulle progressioni economiche orizzontali, &
gestito dallEnte di provenienza, titolare del rapporto stesso, previa acquisizione dei
necessari elementi di conoscenza da parte dell'Ente utilizzatore.

3 La contrattazione decentrata dellEnte utilizzatore pud prevedere forma di
incentivazione economica a favore del personale assegnato a tempo parziale,



secondo la disciplina dell'art.17 del CCNL dell'1.4.1999 ed utilizzando le risorse
disponibili secondo l'art.31.

4. | lavoratori utilizzati a tempo parziale possono essere anche incaricati delle
responsabilita di una posizione organizzativa nell'ente di utilizzazione o nei servizi
convenzionati di cui al comma 7; il relativo importo annuale, indicato nel comma 5, é
riproporzionato in base al tempo di lavoro e si cumula con quello eventualmente in
godimento per lo stesso titolo presso I'Ente di appatenenza che subisce un
corrispondente riproprizionamento.

5. Il valore complessivo, su base annua per tredici mensilita, della retribuzione di
posizione per gli incarichi di cui al comma 4 puo variare da un minimo di €5.164,56 ad
un massimo di €16.000,00. Per la eventuale retribuzione di risultato l'importo puo
variare da un minimo del 10% fino ad un massimo del 30% della retribuzione di
posizione in godimento. Per il relativo finanziamento trova applicazione la generale
disciplina degli artt. 10 e 11 del CCNL del 31.03.1999.

6. Al personale utilizzato a tempo parziale compete, ove ne ricorrano le considizoni e
con oneri a carico dell'Ente utilizzatore, il imborso delle sole spese sostenute nei limiti
indicati nei commi 2 e 4 dell'art.41 del CCNL del 14.09.2000.

yd La disciplina dei commi 3, 4, 5, e 6 trova applicazione anche nei confronti del
personale utilizzato a tempo parziale per le funzioni e i servizi in convenzione ai sensi
dell'art.30 del D.Igs n.267 del 2000. | relativi oneri sono a carico delle risorse per la
contrattazioned ecentrata dell'Ente di appartenenza, con esclusione di quelli derivanti
dall'applicazione del comma 6"

VISTA la dichiarazione congiunta n.10 del citato contratto che cosi recita:

‘Le parti concordano nell'affermare che la disciplina complessiva dell'art.14 (personale

distaccato a tempo parziale) intende offrire agli Enti interessati una regolazione uniforme

ed innovativa relativamente all'utilizzazione del personale cosiddetto " a scavalco" che
viene praticata da tempo e in via di fatto in modo particolare dagli Enti di ridotte dimensioni
demografiche. Il predetto articolo prende in considerazione, quindi disciplinandola
compiutamente, la condizione dei lavoratori che, fermo restando la unitarieta e la unicita
del rapporto di lavoro, sono legittimati a rendere le proprie prestazioni lavorative, ordinarie

e straordinarie, a favore di due datori di lavoro. La disciplina dell'art.14 non trova

applicazione nei casi in cui un dipendente sia autorizzato a svolgere incarichi esterni ai

sensi dell'art. 53 del D.Igs n.165 del 2001":

VISTO lo schema di convenzione che viene allegato al presente atto per farne parte
integrante e sostanziale, mediante il quale sono stati disciplinati i termini dell'utilizzazione
in oggetto;

RITENUTA la propria competenza in ordine all'adozione dell'atto de quo, ai sensi e per gli

effetti dell'articolo 48 del D.lgs 18.8.2000 n.267, in quanto & disciplinata la sola

utilizzazione di una unita di personale tra Enti del medesimo comparto, mediante
convenzione, ferma restando, per i dipendenti interessati, legittimati a rendere la propria
prestazione lavorativa a favore di due datori di lavoro, la unitarieta ed unicita del rapporto
di lavoro;
VISTO il vigente regolamento di organizzazione degli uffici e servizi;
VISTI gli artt. 7, comma 6 e 53 del D.Igs 30 marzo 2001 n.165, recante norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;
ACQUISITI i pareri favorevoli dei responsabili ai sensi dell'art.49 del D.lgs n.267/2000,
circa la regolarita tecnica e contabile;
con votazione unanime;

DELIBERA
di RICHIAMARE la premessa narrativa quale parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo.



Di APPROVARE lallegato schema di convenzione per Iutilizzazione parziale e
temporanea di n.02 unita appartenenti all'Area Urbanistica e Territorio dipendenti dal
Comune di Gallicano nel Lazio, presso la Centrale Unica di Committenza costituita presso
il Consorzio | Castelli della Sapienza per una parte del lavoro d'obbligo di ciascuno pari a
9 ore settimanali, individuati come segue:

n.01 unita Categoria D posizione economica D/3 Arch.enrico Bonuccelli:

n.01 unita Categoria C posizione economica C/1 geom.Enzo Frasson;

Di DARE ATTO che la predetta convenzione disciplina tutti i termini necessari per
linstaurazione del rapporto di che trattasi e nello specifico: la durata del periodo di
utilizzazione, il tempo di lavoro e la relativa articolazione tra Enti e la ripartizione degli
oneri e i conseguenti adempimenti reciproci, oltre ad ogni altro aspetto ritenuto utile per
una corretta gestione del rapporto di lavoro.

Di DARE ATTO che il suddetto disciplinare, da sottoscrivere dai rappresentanti legali del
Comune di Gallicano nel Lazio e del Consorzio | Castelli della Sapienza nonché per
accettazione dal personale interessato, decorrera dalla data del 01/06/2015 fino al
31/12/2015, con possibilita di proroga da autorizzare con le medesime modalita della
convenzione stessa.



CONVEZIONE PER L’UTILIZZO PARZIALE E TEMPORANEO DI DUE UNITA’ DI
PERSONALE DI CATEGORIA “D” E DI CATEGORIA "C", DIPENDENTI DEL
COMUNE DI GALLICANO, PRESSO LA CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA
COSTITUITA PRESSO IL CONSORZIO I CASTELLI DELLA SAPIENZA

Con il presente atto in forma di scrittura privata a valere tra le parti ad ogni effetto, tra:

Il Consorzio I Castelli della Sapienza, con sede Piazza Umberto Pilozzi, n. 9 — 00138 Valmontone
(ROMA), C.F./P.IVA 06532741003, rappresentato dal Dott. Angelo Rossi, in qualitd di Legale
Rappresentante pro fempore, domiciliato per la sua qualifica presso la sede consortile;

E

Il Comune di Gallicano (Roma), con sede Via Tre Novembre n. 7, CF 02373400585 - P.I.
01050181005, rappresentato dal Dott. Accordino Marcello, in qualita di Sindaco pro-tempore del
Comune di Gallicano nel Lazio domiciliato per la sua qualifica presso la sede comunale;

di seguito individuate per brevita anche come “amministrazioni” o “parti”;
Premesso che

» D’art. 14 del CCNL Regioni ed Enti Locali del 22 gennaio 2004 prevede che gli Enti Locali
possono utilizzare, con il consenso dei lavoratori interessati, personale distaccato da altri
enti cui si applica il presente CCNL per periodi predeterminati o anche per una parte del
tempo di lavoro d’obbligo mediante convenzione e previo assenso dell’ente di appartenenza;

» il medesimo articolo 14 del CCNL del 2004 definisce i principali contenuti delle
convenzioni;

> il medesimo articolo 14 del CCNL del 2004 definisce, altresi, le modalita di erogazione dei
trattamenti delle indennita di posizione e di risultato in ragione delle nuove funzioni e
responsabilita legate agli incarichi;

> il Consorzio I Castelli della Sapienza, in virtd dell'art. 33, comma 3 bis, del D.Lgs. n.
163/2006 e s.m.i., ha istituito una centrale unica di committenza per la gestione delle
procedure di gara attraverso una specifica convenzione sottoscritta dai Comuni di Artena,
Cave, Colonna, Gallicano nel Lazio, Genazzano;

> ai fini dell'esercizio delle funzioni della centrale unica di committenza stabilite dalla
richiamata normativa, si rende necessario costituire una struttura operativa mediante
l'apporto di personale messo a disposizione dalle Amministrazioni che hanno aderito alla
convenzione al fine di avviare un processo virtuoso di condivisione delle risorse umane,

tecniche e professionali e di risparmio di costi;



> al fine di costituire la predetta struttura, si rende necessario individuare un Responsabile
della Centrale Unica di Committenza, avente categoria D3, e di un collaboratore, avente
categoria C1, in grado di avviare la gestione delle procedure di gara ai sensi del menzionato
art. 33, comma 3 bis, del Codice Unico degli Appalti;

» il Comune di Gallicano, avendo aderito alla convenzione costitutiva della centrale unica di
committenza, ha manifestato la propria disponibilita a fornire le predette risorse umane per il
funzionamento della CUC attraverso la sottoscrizione di una convenzione ai sensi dell'art.

14 del CCNL del 22 gennaio 2004;
» il Consorzio I Castelli della Sapienza, quale Ente capofila della suindicata Centrale Unica di

Committenza, si rende disponibile a sottoscrivere la citata convenzione per 'individuazione
del Responsabile della Centrale, avente categoria D3, e di un collaboratore dello stesso

avente categoria C1;
> che i dipendenti interessati del Comune di Gallicano hanno espresso il proprio consenso al
riguardo;

Tutto cid premesso, si stipula e conviene quanto segue

Articolo 1 - Premesse

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto.

Articolo 2 - Oggetto e profili generali di riferimento

L. Il presente atto ha per oggetto 1’utilizzo parziale da parte del Consorzio I Castelli della Sapienza,
quale ente capofila della Centrale Unica di Committenza costituita ai sensi e per gli effetti dell'art.
33, comma 3 bis, del D.Lgs. n. 163/2006 € s.m.i.;

» dell’Arch. Enrico Bonuccelli, nato a Tivoli (RM), il 02.07.1961, e residente a Tivoli in Via
S. Bernardino da Siena n. 35, dipendente del Comune di Gallicano, inquadrato nella
categoria giuridica D, posizione economica D/3, per una parte del tempo di lavoro
d’obbligo, ai sensi dell’art. 14 del CCNL 22.01.2004, quale Responsabile della Centrale
Unica di Committenza;

> del Geom. Enzo Frasson, nato a Palestrina (RM), il 14.01.1981, e residente a Gallicano nel
Lazio in Via Colle dei Pozzi n. 16, dipendente del Comune di Gallicano, inquadrato nella
categoria giuridica C, posizione economica C/1, per una parte del tempo di lavoro
d’obbligo, ai sensi dell’art. 14 del CCNL 22.01.2004, quale tecnico e collaboratore della
Centrale Unica di Committenza.



2. Ai menzionati dipendenti del Comune di Gallicano, utilizzata in base al presente atto anche
presso il Consorzio I Castelli della Sapienza, si applicano il complesso di disposizioni derivanti dai

vigenti CCNL di comparto,

Articolo 3 - Consenso del personale

1. L’utilizzo in base al presente atto avviene previa formale espressione di consenso - da parte dei
dipendenti di cui al precedente articolo 2 - a prestare servizio anche presso la Centrale Unica di
Committenza costituita presso il Consorzio I Castelli della Sapienza, come da dichiarazione “per
accettazione” resa dai medesimi in calce al presente atto.

Articolo 4 - Tempo di lavoro in distacco

1. T dipendenti oggetto della presente convenzione presteranno servizio presso il Consorzio I
Castelli della Sapienza per le seguenti ore settimanali:

e n.__9 ore per il Responsabile della Centrale Unica di Committenza;

e n.__ 9 oreper il dipendente tecnico;
2. In ogni caso, l’articolazione dell’orario di servizio in distacco sara concordata tra le
Amministrazioni sottoscriventi la presente convenzione secondo criteri di flessibilita organizzativa,
contemperando le reciproche esigenze funzionali e tenendo in considerazione i volumi di lavoro e le

esigenze temporali delle diverse attivita.

Articolo 5 - Gestione del personale utilizzato

1. Il Comune di Gallicano resta titolare dei rapporti di lavoro con i dipendenti di cui al precedente
articolo 2 ed oggetto della presente convenzione, provvedendo - pertanto - alla gestione dello stesso,
previa acquisizione dei necessari elementi di conoscenza da parte dell’Ente utilizzatore.

2. In merito alla gestione delle presenze sul posto di lavoro, la stessa continuera a far capo al
Comune di appartenenza. Ai fini della verifica delle presenza presso la CUC, Il Consorzio I
Castelli della Sapienza provvedera a trasmettere ,entro il terzo giorno del mese successivo a quello
di riferimento, il prospetto mensile da cui risultano le presenze settimanali presso la Centrale Unica
di Committenza.

3. 1l Comune di Gallicano continuera a corrispondere, per ’intera durata dell’utilizzo parziale
presso il Consorzio I Castelli della Sapienza, il trattamento economico mensile spettante ai
dipendenti oggetto della presente convenzione, sia per la parte fondamentale che accessoria, salvo
quanto previsto dai successivi commi, con i relativi versamenti contributivi e fiscali. Il Consorzio I
Castelli della Sapienza si impegna a rimborsare all’Ente di appartenenza, entro 30 giorni dalla



richiesta, la quota di trattamento economico a proprio carico per le prestazioni rese dai dipendenti
nell'esercizio delle proprie responsabilita e funzioni nell'ambito della Centrale Unica di
Committenza.

4, In merito alla parte accessoria del salario ed alle relative indennita di posizione, in virtu della
sottoscrizione della presente convenzione e delle disposizioni di cui all'art. 14 del CCNL del 22
gennaio 2004, i dipendenti oggetto della presente convenzione saranno oggetto di forme di
incentivazione economica secondo la seguente disciplina:

1. ai sensi dell'art, 8 dell'accordo costitutivo della Centrale Unica di Committenza, al
dipendente chiamato a svolgere la funzione di responsabile della CUC viene riconosciuta il
ruolo di posizione organizzativa presso I’Ente utilizzatore. Pertanto, il relativo importo
annuale per l'indennita di posizione verra sottoposta alla disciplina di cui all'art. 14, comma
5, del CCNL del 2004. Parimenti al Responsabile della Centrale Unica di Committenza, in
virtu delle funzioni svolte, sard riconosciuta l'indennitd di alta professionalita ai sensi
dell'art. 10 del CCNL del 22.01.2004. Resta a carico del Comune il versamento
dell'indennita fino ad oggi riconosciuta e corrisposta mentre sara a carico del Consorzio il
versamento della differenza fino al raggiungimento della soglia pari ad Euro 16.000,00;

2. in merito al dipendente chiamato a svolgere un ruolo tecnico e di collaborazione con il
Responsabile della Centrale Unica di Committenza, a questi verra riconosciuta l'indennita
di responsabile del procedimento nella misura massima pari ad Euro 2.500,00. Nell'ipotesi
in cui al dipendente tale indennita non sia stata riconosciuta gia dall'ente di appartenenza,
l'indennita sara a completo carico del Consorzio; qualora all'ente di appartenenza del
dipendente riconosca gia tale indennita al lavoratore, il Consorzio eroghera in favore di
questi la differenza fra quanto oggi percepito e fino al limite pari ad Euro 2.500,00. In caso
di prestazione di lavoro straordinario nell'ambito delle funzioni esercitate per la Centrale
Unica di Committenza ed al di fuori del normale servizio, verra riconosciuta al lavoratore la
relativa indennita per le ore di straordinario che sara erogata dal Comune di Gallicano ed
oggetto di rimborso da parte del Consorzio I Castelli della Sapienza.

5. Le indennita di cui ai precedenti punti 1 e 2, riconosciute ai sensi degli artt. 10 ed 11 del CCNL
del 31.03.1999, saranno oggetto di discussione ed approvazione nell'ambito della delegazione
trattante del Comune di Gallicano.

6. Le ferie saranno autorizzate dal Comune di appartenenza, al quale compete la gestione del monte
ferie e di tutti i diritti contrattualmente previsti, assicurando, in ogni caso, l'operativita della
struttura della Centrale Unica di Committenza.

7. II Comune di Gallicano si impegna a comunicare tempestivamente al Consorzio I Castelli della
Sapienza ogni variazione del trattamento economico fisso e continuativo mensile spettante ai
lavoratori utilizzati, per il ricalcalo della quota a proprio carico.

8. L’utilizzazione parziale da parte del Consorzio i Castelli della Sapienza dei dipendenti oggetto
della presente convenzione, ai sensi della normativa richiamata, non si configura come rapporto di

lavoro a tempo parziale.



Articolo 6 - Rimborso spese

1. Fra il Comune di Gallicano e la sede del Consorzio I Castelli della Sapienza non sono presenti
collegamenti pubblici. Unitamente a cid, le attivita della Centrale Unica di Committenza si
caratterizzano per una notevole flessibilita anche per quanto riguarda la loro calendarizzazione.

2. All'uopo, ai dipendenti oggetto della presente convenzione viene riconosciuto l'utilizzo della
propria vettura personale ed il rimborso delle spese di accesso in ragione del valore del costo di un
quinto della benzina. Tali somme saranno erogate dal Consorzio ogni bimestre previa la

presentazione dei relativi giustificativi.

Articolo 7 - Durata e scioglimento

1. L’utilizzazione parziale ha durata dal 01/02/2015 al 31/12/2015 con possibilita di proroga, da
autorizzare con le medesime modalita del presente disciplinare.

2. Il rapporto puo essere disdetto anticipatamente sia per mutuo consenso degli Enti, manifestato
con deliberazioni della Giunta del Comune di Gallicano e del Consiglio di Amministrazione del
Consorzio, sia per volonta del singolo ente sottoscrittore della presente convenzione, ugualmente
manifestata con deliberazione della Giunta Comunale ovvero con delibera del Consiglio di
Amministrazione, con indicazione della data dalla quale si ritiene risolto il rapporto, non inferiore

ad un mese dalla ricezione della comunicazione.

Articolo 8 - Eventuali modifiche della convenzione

1. Qualora esigenze funzionali od operative rendano necessaria la modifica della presente
convenzione relativamente ai tempi di lavoro e alle modalitd di utilizzo, le Amministrazioni
provvedono, se possibile, alla modifica della stessa con atti integrativi della medesima natura,
previa adozione di specifici provvedimenti da parte dei competenti organi dei Enti sottoscrittori.

2. Non sono considerate modifiche le variazioni di natura operativa ed organizzativa gestibili
direttamente dalle Amministrazioni in base a quanto previsto dalla presente convenzione.

Articolo 9 - Disposizioni generali e finali

1. Per quanto non previsto dalla presente convenzione, si fa riferimento alla normativa legislativa,

regolamentare e contrattuale in materia di personale degli enti locali.



2. Le spese scaturenti dalla presente convenzione sono a carico dei Comuni sopra costituiti nella
seguente misura:

a) a carico del Comune di Gallicano nella misura del 75%;

b) a carico del Consorzio I Castelli della Sapienza nella misura del 25%.

3, 1l presente atto, redatto in carta semplice in relazione al disposto dell’art. 25 della tabella B)
allegata al DPR 26.10.1972, n. 642, sara registrato solo in caso d’uso a termini di legge.

Valmontone, li

Per il Consorzio I Castelli della Sapienza

Per il Comune di Gallicano

Per accettazione

Geom.




Letto, approvato e sottoscritto OYQ«\CANO ,1/\

11S tario Comunale

lé.ﬂ nfoni Paniel
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